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Projekt wspoHinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin dodatkowej rekrutacji

uczestnikow projektu na list¢ rezerwowa

»Maluch w aktywnej rodzinie ”- Zlobek w Szprotawie
Nr wniosku: WND-POKL.01.05.00-00-025/12

L. Informacje ogéine:

|¥8)

Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji dodatkowej na liste rezerwowsg

i uczestnictwa w Projekcie pn. ,Maluch w aktywnej rodzinie” w ramach Priorytetu

I Zatrudnienie i Integracja Spoleczna, Dziatanie 1.5 — Wsparcie rozwigzan na rzecz

godzenia zycia zawodowego i rodzinnego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt wspotinansowany jest ze $rodkdéw Unii Europejskiej] w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

Uzyte w regulaminie zwroty oznaczaja:

e Organizator — Fundacja ,,Porozumienie Wzgdrz Dalkowskich”

e Partner — Gmina Szprotawa

e Projekt — oznacza projekt pn. ,,Maluch w aktywnej rodzinie™

¢ Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udzialu w Projekcie na
podstawie zasad ujetych w niniejszym regulaminie

e Uczestnik — kandydat ktéry po spelnieniu wymogéw okreslonych w Regulaminie
zostal zakwalifikowany do udziatu w Projekcie

Celem Projektu jest wsparcie rozwigzan na rzecz godzenia zycia zawodowego

i rodzinnego umozliwiajgce 45 rodzicom zatrudnionym w gminie Szprotawa powrdt na

ryn'ek pracy poprzez zapewnienie opieki instytucjonalnej 45 dzieciom.

Uezestnikiem Projektu moze byé osoba zatrudniona powracajaca na rynek pracy po

przerwie zwigzane] z urodzeniem /lub wychowaniem dziecka:

a) zameldowana na terenie powiatu polkowickiego, Zaganskiego, nowosolskiego
i jednoczeénie zatrudniona na obszarze gminy Szprotawa, sprawujgea opieke nad

dzieckiem w wieku od 20 tygodni — do 3 lat,
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b) ktora ztozy podpisany wiasnorecznie i czytelnie w odpowiednim terminie 1 migjscu
wskazanym w niniejszym regulaminie formularz zgltoszeniowy do projektu.

Rekrutacja dodatkowa na liste rezerwowg do projektu odbywa si¢ w terminach
wskazanych przez Organizatora, przy czym pierwszy termin rekrutacji dodatkowej jest
ustalony od 9 stycznia 2013r. do 23 stycznia 2013r. do godziny 15.00.

Grupe docelowa projektu stanowi 45 opiekunow w tym 3 mezezyzn- rodzicdw/opiekunow
prawnych dzieci w wicku od 20 tygodnia do 3 lat ktére zostana objete opieka
instytucjonalng, w okresie realizacji projektu tj. 01.10.2012 — 30.06.2014r.

Wszystkie informacje o Projekcie oraz wymagane formularze dokumentéw (formularz
zgloszeniowy do projektu) znajduja si¢ na stronie internetowej

www.wrzgorzadalkowskie.pl 1 www.szprotawa.pl oraz dostepne sa w biurze Organizatora

ktére czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.00 — 15.00.

II. Rekrutacja:

1. Nabor rekrutacyjny na liste rezerwowa do Projektu rozpoczyna si¢ 09.01.2013 r. od
godziny 11.00. Termin skladania dokumentéw uptywa dnia 23.01.2013 r. do godz.
15.00. Informacja o naborze przekazana zostanie na stronie internetowej Organizatora
Projektu i Partnera Projektu — Gminy Szprotawa.

2. Zgloszenie nalezy dokona¢ na formularzy stanowigcym zalacznik nr I 1 2 do
regulaminu.

Formularz mozna ztozy¢ osobiscie w biurze Organizatora - ul. Glogowska 1, 67-124

{2

Nowe Miasteczko, siedzibie Partnera - ul. Rynek 45, 67-300 Szprotawa lub wysla¢
pocztg na w/w adresy.

4. W przypadku nie zgloszenia si¢ wymaganej liczby Kandydatéw na liste rezerwowa,
‘rekmtacja dodatkowa zostanie przedtuzona.

5. Organizator zastrzega mozliwosé wezesniejszego zawieszenia naboru uczestnikow do
projektu, w przypadku wplyniecia do siedziby organizatora formularzy
zgloszeniowych angazujacych co najmniej 200% dostepnych miejsc w projekeie.

6. Pracownik przyjmujgcy zgloszenie dokona weryfikacji formalnej tj. sprawdzenia

terminowosci, kolejnosci 1 spelnienia wymogu okreslonego w pkt. 1. 5 oraz nadania

. &2
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numeru rekrutacyjnego. Nastepnie dokonana zostanie weryfikacja merytoryczna, pod

kgtem kryteriow okreélonych w pkt. II. 7.
Komisja rekrutacyjna dodatkowo premiowa¢ bedzie rodzicow:
a) posiadajgcych stopien niepelosprawnosci — 2 pkt.
b) zamieszkatych na obszarze wiejskim — 2 pkt.
¢) ktorych okres biernosci zawodowej zwigzany z urodzeniem i/lub wychowaniem
dziecka nie przekracza 6 miesigcy — 1 pkt.
d) samotnie wychowujgcych dzieci — 1 pkt.
e) obydwoje pracujacych — 1pkt.

1l Postanowienia koncowe:

I.

(8]

Nowe Miasteczko, dnia 09 stycznia 2013 r.

Zlozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi i beda przechowywane w archiwum
Organizatora.

Pelna lista Kandydatow, ktdrzy pozytywnie przeszli proces rekrutacji dodatkowe)
zostanie wywieszona, po zakoficzeniu procesu rekrutacji, na tablicy ogloszen
Organizatora 1 Partnera Projektu oraz zamieszczona na stronie internetowej

www.wzgorzadalkowskie.pl 1 www.szprotawa.pl

Osoby, ktore spelnia wymogi, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa
w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liScie rezerwowej wg.
kolejnos$ci okreslonej przez Komisje Rekrutacyjna.

Osoby zakwalifikowane do Projektu beda powiadomione o tym listownie/telefonicznie
lub drogg elektroniczna.

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.

Zatwierdzam:
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Zalgcznik nr 1.
FORMULARZ ZGtOSZENIOWY
Tytul projektt; »MALUCH W AKTYWNEJ RODZINIE"
Nr projektu: WND-POKL.01.05.00-00-025/12
Dziatanie, w ramach ktérego realizowany jest projekt Dziatanie 1.5. Wspieranie rozwigzan na rzecz
godzenia zycia zawodowego i rodzinnego

Data wptywu formularza -~ - Podpis osoby przyjmujacej
\Wypetnia osoba przyimujaca formularz
DANE DOTYCZACE UCZESTNIKA PROJEKTU
Imig (imiona) Nazwisko o
PESEL ﬁ
Whylksztatcenie O podstawowe/ gimnazjalne [0 ponadgimnazjalne (Srednie) [0 pomaturalne
0 wyisze
Adres zamieszkania Adres do korespondencji
(wypetnic jezeli jest inny niz adres zamieszkania)

Ulica Ulica

Nr domu _____ Nrlokalu Nr domu ' L Nrlokalu |
Miejscowosc Miejscowosc¢

Kod pocztowy - Kod pocztowy - .

Miejsce zamieszkania 0 miasto O wies

Powiat [ zaganski [ polkowicki ] nowosolski '
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Dane kontaktowe
Telefon stacjonarny __~~___ Telefonkomorkowy __ . ... ... ..

Adres e-mail

i
Preferowana forma kontaktu |

[ telefon stacjonarny Ctelefon komaérkowy O e-mail

DANE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA UCZESTNIKA (prosze wpisac petng nazwe zaktadu pracy)

Zatrudniony, w:

Oswiadczam, iZ:

Sprawuje opieke nad dzie¢mi do lat 7 lub nad osobga zalezng TAK / NIE"

Pozostate kryteria kwalifikujgce do udziatu w projekcie
llos¢ dzieci (wpisac liczbe) g

Okres biernoéci zawodowej zwigzany z urodzeniem lub wychowaniem dziecka
{prosze o okreslenie czasu w miesigcach)
Samotne redzicielstwo

TAK / NIE®
Niepetnosprawnosc/ stopien niepetnosprawnosci )
TAK / NIE
Dwoje rodzicow pracuje .
TAK / NIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Fundacje ,,Porozumienie Wzgdrz Dalkowskich” zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych {Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celach niezbednych do
realizacji projektu i jego dokumentacji, w tym w celach zwigzanych z rekrutacjg, monitoringiem, kontrolg i ewaluacjg projektu pn.
»Maluch w przyjaznej rodzinie” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki; Priorytet I Zatrudnienie
i integracja spoteczna, Dziatanie 1.5. Wsparcie rozwigzan na rzecz godzenia iycia zawodowego i rodzinnego, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Oswiadczam, ze sprawuje samodzielng opieke nad dzieckiem (dziecko nie przebywa w placéwce opieki
catodobowej).
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Ja nizej podpisany/na, pouczony/na o odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 §1 Kodeksu Karnego' o$wiadczam,
Ze przedlozone przeze mnie w niniejszej deklaracji informacje sa zgodne ze stanem faktycznym oraz ze zapoznalam/em si¢ z

regulaminem uczestnictwa w projekcie ,Maluch w aktywnej rodzinie”.

data (;i"t“j:mrwr;mw-mr“r;mrﬂ)" o podpis osoby zgtaszajacej

x
Niewtasciwe prosze skreslié.

" Art. 233 § | — Kto sklada zeznania majace stuzyé za dowod w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na

podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.
§ 2 — Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swych uprawnien. uprzedzit zeznajacego o

odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania lub odebral od niego przyrzeczenie.
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Dane pracownika

' Oswiadczenie o zatrudnieniu®

T nizej  podpisany/na, zamieszkaty(a)

Jestem zatrudniony(a) W WYNMHArZe CZASU Praty ... e insiiiniiecesiesisissirs e ssssessessen s st st a s s bbb st
R TR Lo T2 13 L OO O OO OO R RSO PCTPPPPE PP
o Rt AT A= 1A A0 Lo £11=] 01 = VPO TSROSO PRSPPI

Stosunek pracy zawarto dnia: wauemsssssasssmimas [ = [l .4 ORI S

podpis osoby sktadajgcej zaswiadczenie

T
i
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Zalgeznik nr 2.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DZIECKA

»Vialuch w aktywnej rodzinie”
Zlobek w Szprotawie.
Nr: WND-POKL..01.05.00-00-025/12

Imie/Imiona dziecka *

Nazwisko dziecka *

Data i miejsce urodzenia
dziecka *

PESEL DZIECK A«*

Wiek dziecka w chwili przystgpienia
do projektu*

: : : 20 tyg-1 roku
Przedzial wiekowy dziecka** 8 -
1 rok — 3 lat.
Obszar Miejski
zameldowania/zamieszkania** | Wiejski
Stopien Lekki
niepemosprawnosci :
zgodny z Umiarkowany
zaswiadczeniem Znaczny
Inne uwagi o dziecku ** Skarskin TAK
Stala choroba NIE
Inne (np. alergie, orzeczenie z
poradni pedagogiczno —
psychologiczne] itp.)
Adres zameldowania/zamieszkania dziecka*:
Ulica:
Nr domu: Nr lokalu:
Miejscowosc: Kod pocztowy:
Gmina: Powiat:
Wojewoddztwo:

Telefon:
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Adres e-mail:

Matka lub opiekun prawny: Ojciec lub opiekun prawny:

Imiona i Nazwisko rodzicoOw

(opiekundéw)*
Miejsce pracy
(pelny adres)*
Godziny pracy*:
Kontakt*:
0 podstawowe 0 podstawowe i
i
0 gimnazjalne O gimnazjalne
Wyksztalcenie: 0 ponadgimnazialne ($rednie) 0 ponadgimnazialne (Srednie)
O pomaturalne 0 pomaturalne
0 WyZsze O WyZsze
0 Bezrobotny 0 Bezrobotny
o1 Dlugotrwale bezrobotny 0 Dhugotrwale bezrobotny
o Nieaktywny zawodowo o Nieaktywny zawodowo

o Uczaey si¢ lub ksztalcacy sie H Uszaoy sie lub kezizlcacy

Status osoby na rynku pracy: % i
ik Zatrudniony **; o
0 rolnik o rolnik
0 samo zatrudnienie o samozatrudnienie
0 w mikroprzedsiebiorstwie O w mikroprzedsiebiorstwie

O w matym przedsiebiorstwie O w matym przedsiebiorstwie
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O w $rednim przedsiebiorstwie 0 w srednim przedsiebiorstwie i i
O w duzym przedsiebiorstwie O w duzym przedsigbiorstwie l
O w administracji publicznej O w administracji publicznej

O w organizacji pozarzgdowej [0 w organizacji pozarzgdowe;

LEGENDA:
* - wypelni¢ drukowanymi literami, niebieskim dtugopisem
#* - zaznaczy¢ X w odpowiednim polu

DLUGOTRWALE BEZROBOTNY - oznacza osobe bezrobotng pozostajaca w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy facznie przez ckrss
ponad 12 m-cy w okresie ostatnich dwoch lat.

MIKROPRZEDSIEBIORSTWO - Osoby pracujace w przedsiebiorstwie zatrudniajgcym od 2 do 9 pracownikow.

MALE PRZEDSIEBIORSTWO - Osoby pracujace w przedsiebiorstwie zatrudniajgeym od 10 do 49 pracownikow.

S'REDNIE PRZEDSIEBIORSTWO - Osoby pracujace w przedsiebiorstwie zatrudniajagym od 49 do 249 pracownikow.

DUZE PRZEDSIEBIORSTWO - Osoby pracujgce w przedsigbiorstwie zatrudniajacym powyzej 249 pracownikow.

NIEAKTYWNY ZAWODOWO - osoba nieaklywna zawodowo o osoba pozostajacg bez zatrudnienia (osoba w wieku 1564 lata
niezatrudniona, niewykonujaca inngj pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do pedigcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe] w co najmniej
potowie wymiaru czasu pracy), ktora jednoczesnie nie zalicza sie do kategorii bezrobotni.

Migjscowosidata ... ' s

(czytelny podpis osoby skladajacej deklaracie)




