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Projekt wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

PREZES ZARZADU
FUNDACJI , POROZUMIENIE WZGORZ DALKOWSKICH”
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Opiekun w zlobku - pielegniarka

1. Stanowisko pracy: Opiekun w zlobku - pielegniarka grupy dzieci w wieki
od 20 tygodni do 3 lat.

2. Projekt pn. ,Maluch w aktywnej rodzinie” w ramach Priorytetu I Zatrudnienie
i Integracja Spoleczna, Dzialanie 1.5 — Wsparcie rozwigzan na rzecz godzenia zycia
zawodowego 1 rodzinnego, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

3. Wymiar czasu pracy: 40 godzin w tygodniu, od poniedziatku do piagtku
w godzinach 6:00 — 14:00 lub od 8:00 — 16:00

4. Forma zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony do 30.06.2014r.; przez
pierwsze trzy miesigce umowa na okres probny.

5. Liczba wolnych stanowisk: 1

6. Miejsce pracy:

a) Ztobek w Szprotawie przy ul. Rolnej 1A, 67-300 Szprotawa.

7. Stanowisko pracy wspotfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

8. Wymagania konieczne, zgodne z art. 16 1 18 Ustawy z dnia 4 luty 2011 o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3:

a) kwalifikacje pielegniarki z prawem do wykonywania zawodu, poswiadczone
wlasciwymi dokumentami;

b) nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie
zostala je] zawieszona ani ograniczona;

¢) wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowiazek zostal
natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad;

d) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne;
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¢) umiejetnosé pracy z dzieémi;

f) sumienno$¢ i zaangazowanie;

. g) zapal do pracy, entuzjazm i satysfakcja z pracy z matymi dzieémi;

h) posiadanie kreatywnych, nietuzinkowych pomyslow na tworcze zabawy.

9. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys

b) List motywacyjny

¢) Dokument poswiadczajgcy wyksztalcenie - kserokopia

d) Kwestionariusz osobowy — zalgcznik nr 1

¢) Oswiadczenie kandydata o spetnieniu wymagan koniecznych okreslonych w pkt.8
od ,,b” do ,,d”;

f) Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiej¢tnosciach, w tym
kserokopia ukonczonych szkolen i seminaridow potwierdzajacych posiadane
doswiadczenie.

10. Dodatkowym atutem bedzie posiadanie przez kandydata prawa jazdy kat. B, a takze

staz pracy na pozadanym stanowisku;

11. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Fundacja

"Porozumienie Wzgérz Dalkowskich", ul. Glogowska 1, 67-124 Nowe Miasteczko lub
Urzad Miejski w Szprotawie, ul. Rynek 45, 67-300 Szprotawa z dopiskiem na
zaklejonej  kopercie:  Dotyczy naboru na  stanowisko  ,Pielegniarka”,
0d 26.09.2013r. do 11.10.2013r., w godzinach 8:00 — 15:00.

12. Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie begdg rozpatrywane.

Decyduje data zarejestrowania w siedzibie fundacji/gminy.

13. Po uptywie terminu zlozenia dokumentow, okreslonego w ogloszeniu o naborze

na stronie internetowej Fundacji "Porozumienie Wzgdrz Dalkowskich" 1 Partnera
Projektu Urzedu Miejskiego w Szprotawie, zostanie podana lista kandydatow, kidrzy
spelniaja wymagania okre$lone w ogloszeniu oraz ktorzy zostali zaproszeni
na rozmowe kwalifikacyjna, ktéra decydowac bedzie o wyborze danego kandydata.

14. Postepowanie zwiazane z wyborem kandydata (rozmowa kwalifikacyjna)

na stanowisko Pielggniarka w zlobku odbedzie sic dnia 16 pazdziernika 2013r.




UNIA EURCPEJSKA eXE

KAPITAL LUDZKI EURCPEISK!

NARODOWA STEATEGIA SPOINOSTI Cztowiek — Najlepsza inwestycja FUNDUSZ SPOEECZNY I

* o
L]

Projekt wspoiinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

w Fundacji "Porozumienie Wzgdrz Dalkowskich" w Nowym Miasteczku, pokéj nr 7,

o godz. 10.00.

15.Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Fundacji

i Partnera projektu: (www. WzgorzaDalkowskie.pl, www.szprotawa.pl ).

16. Dodatkowych informacji udziela Pan Przemyslaw  Maksyméw, tel. kont. 068
3 888 431 w. 21.

Nowe Miasteczko, dnia 26 wrzesien 2013r.

/podpis Dyrektora jednostki/




